/j\j} C.G.T — Confederacion General del Trabajo

. SECCIOBINDICAL EN NACAR
Hoja sindical N°6 Noviembre de 2008

A todos los trabajadores de Nacar/CGl:

Como muchos sabréis, el lunes representante de(pP&3ona ajena a la empresa) se presentd en &b pleerabajo de
Daniel, en el equipo de pruebas de VF, para indegaumillarle delante de todos sus compafieabsgando lo expuesto
en un panfleto de propaganda electoral que reparpdsteriori por toda la empresa. En defensseaa@municado
difamatorio, en el cual hacia objeto de acusacion@suy serias al grupo de trabajadores que nos prese&mos a las
eleccionesnos gustaria que os llegase nuestra version.

Hay que situar las cosas en el contexto real queriesponden, y por ello es necesario recordarsgleelos sindicatos
considerados “mas representativos” en un sectoeden pedir la convocatoria de elecciones sindicale nuestro caso
UGT y CCOO. Para nosotros, que empezamos en fehrehando a brazo partido con la empresa para arejas
guardias y los horarios, que hemos sufrido y deadocla venganza de la empresa, llegando includespedir a un
compafiero, no habia forma de asegurarnos unastigaramnimasTodos/as sabéis que antes de CGT no existia nad:
sindical en Nacar ni por asomo.

Es cierto que fuimos a UGT a pedir elecciones, peres menos cierto que s obligacion pedirlas No es que puedan
pedirlas los “mayoritarios”, que es un término im&elo, sino los considerados “mas representatigeglin la Ley
Organica de Libertad Sindical. Eso quiere decir qymesentan a una mayoria de los/las trabajadsrdsisector y no

solo a ellos mismas¢ Acaso es potestad de un sindicato decidir qyéesa debe tener representacion de los trabajadore:
y cual no en funcién de sus propios intereses?m@de UGT no nos obligé a firmar candidatura sugaya por otro lado

es frecuente, no nos pidié ni una sola afiliacimos pregunté por nuestra afiliacion, ni nos Ex@pmpromiso alguno.

Lo que ha pasado es que parece que repartir ®kktda mano de RR.HH como muchos habéis vistacgrh@uniones
con el beneplacito de la empresa, no ha permitidgs@ formar una candidatura (y eso que no era aeoegastar su
“maquinaria” ya que supuestamente los teniamosafedps”).Ahora, por miedo, pretenden hacer su propia lista
“amarilla”, lista que realmente hace la empresa corsus “amigos”, para sacar delegados que representamero de

subvenciones, liberados y mantener las cosas consida. Podéis comparar todo esto con lo que nos da laesa@
nosotros/as: a la puerta de la calle repartiendaioccados.

Por eso, no entendemos a que ha venido el comandsldunesyertiendo sobre nosotros gravisimas acusacion&m
solo para legitimar su “candidatura”, tranquilostpge con ayuda de CGI sacaran una, ya lo verémpl&mnente
resumiendo:
* Nosotros llevamos trabajando mucho tiempo por raejas condiciones de todos en la empresa y sdvien
represalias por ello. Cuando empezamos no éramasigién sindicatpy CGT fue el Unico que nos quiso atender
aungue no sacasemos ningun delegado.

* UGT reconoce que no hemos firmado con ellos ninguneandidatura, afiliacion u otro compromisa
Simplemente han “creido” que podian sacar tajadadteesto.

« JAMAS hemos sido acompafiados por RRHH a repanmiilgias por la empresa, siempre lo hemos hecha fusr
horario laboralNosotros hemos dado la cara y sin ningun tipo de gatia sindical.

Intentaran que penséis que hacemos mal sindicalisno peor seria no hacer nada.

Madrid 12 de noviembre de 2008
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