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CGT INFORMA  
MESA NEGOCIADORA REUNIÓN 18 ENERO 2010 

 
La reunión de mesa negociadora de personal laboral del pasado lunes 18 se 
escenifico de una forma muy “curiosa”, por llamarla de alguna manera.  la Directora 
de Relaciones laborales Paquita Segado nos honró con  su presencia y,  en la 
primera intervención,  arremetió contra la nota que desde CGT 
enviamos el viernes pasado donde os explicábamos a todos la 
falta de voluntad negociadora de la corporación demostrada tras 
al “desprecio” de la propuesta conjunta sindical que 
presentamos en diciembre.  
 
En la virulenta discusión que se produjo, la corporación intentó 
reiteradamente romper la unidad sindical, diferenciando entre 
sindicatos firmantes y no firmantes del Acuerdo-Convenio, afortunadamente 
no hubo dimisiones y se consiguió encauzar una inmediata 
respuesta a nuestra plataforma reivindicativa que se producirá 
en la próxima reunión del 21 de Enero. 
 
Desde la perspectiva de quienes representan al gobierno de 
Gallardón, tener voluntad negociadora viene a significar, en 
resumen, asumir su propuesta sin rechistar. Desde nuestra 
perspectiva, contrariamente, negociar significa intercambiar posiciones y propuestas 
en la búsqueda del equilibrio. A esta visión, debemos añadir la tremenda 
desconfianza que nos ha producido a toda la plantilla los reiterados incumplimientos 
de objetivos marcados en el 1º Convenio Único y el lastre para la negociación que 
ha significado la firma del Acuerdo-Convenio.  
 
La directora con sus vehementes maneras ya nos dejó entrever 
en esta reunión que la gran mayoría de nuestras propuestas 
serían rechazadas sin apenas esfuerzo por su parte.  Esperamos 
que esa frivolidad sea solo el impulso ambiental y recapaciten en 
sus posturas por el bien de la negociación que, a la postre, es el 
bien de la plantilla.  
 
El lado positivo de la reunión, cuando le recordamos los múltiples compromisos 
pendientes entre los que se encuentra la declaración de fijos a efectos del convenio,  
compromiso que data del año 2005, y reiterado en innumerables ocasiones, la 
directora conminó a los responsables de los servicios presentes a cerrar de una vez 
¿por todas? este compromiso... Veremos si esta vez , aunque tarde, es la definitiva. 

 

  


